
Début de poste : Dès que possible

Secteur de Sainte-Maxime - 83

247

collaborateurs

• Accompagner les employeurs dans leurs démarches pour l’amélioration des conditions de travail, 

d’hygiène et sécurité dans leurs entreprises.

• Accompagner les salariés dans leur surveillance médicale afin d’éviter toute dégradation de leur 
santé du fait de leur travail.

• Vous partagez votre activité entre les interventions en entreprise, en participant activement aux 

réunions institutionnelles (CSSCT, …), en proposant des aménagements de poste, en animant 

des ateliers de prévention, etc., et les examens médicaux obligatoires.

• Vous vous impliquez dans des actions de sensibilisation et de prévention ; vous participez à 

des groupes d’étude sur différents thèmes tels que le BTP, les poussières de bois, les troubles 

musculo-squelettiques, les facteurs psycho-sociaux, etc.

POSTE À POURVOIR :
UN MÉDECIN DU TRAVAIL (H/F)

Conditions : Temps complet du lundi au vendredi midi 
ou temps partiel

Avantages : Grille Présanse Majorée | Mutuelle | 
Tickets restaurants | Chèques vacances | Participation 
| Plan épargne entreprise | 13ème mois

Odalia, le seul service de prévention
inter-entreprises du Var :

230 000

salariés suivis

19 centres

de santé au travail 

sur le département

30 000

entreprises 

adhérentes

Missions :

Profil :

Pour accéder au poste de Médecin du Travail :

 • Vous êtes titulaire d’un CES ou DES en médecine du travail.

Confidentialité assurée
Pour plus d’informations, consultez notre site : www.odaliasante.fr

Merci d’envoyer votre candidature à m.roret@odaliasante.fr


