Odalia

On travaille mieux
quand on est bien
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~ exposés au travai
a la chaleur ?

b

Quelles sont vos obligations en tant qu'employeur ?

Vous devez dés maintenant:
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Quelles mesures obligatoires a mettre en place ? /
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Adaptation de I'organisation du travail (comprend les horaires
de travail) pour limiter la durée et I'intensité de I'’exposition.

Prévoir des pauses supplémentaires

Réduire les taches physiques pendant les heures chaudes

NIVEAU 1 : veille saisonniére

. . . pas de vigilance particuliere
Information et formation des travailleurs :

- Former aux signes de malaise
- Former a l'utilisation des équipements techniques et individuels pour

réduire I’exposition a la chaleur NIVEAU 2 : pic de chaleur
- Ident’nﬁer les personnes vu!nerables correspondant a une chaleur intense de courte durée (1 a 2
- Procédures d’urgences claires (secours, accompagnement...) jours) pouvant présenter un risque pour la santé des travailleurs

Mettre de I’eau potable fraiche 3 disposition des travailleurs selon 'activite exercée

en continu (Si absence d’eau courante, 3 litres d’eau/jour et
par travailleurs)

NIVEAU 3 : canicule
chaleur intense et durable susceptible de représenter un risque
sanitaire pour I'ensemble de la population exposée

Déploiement de moyens techniques et d’équipements de
protection individuelle pour protéger les travailleurs du
rayonnement solaire et maintenir une température corporelle
stable

- Zones fraiches ou ombragées

- Ombres, ventilateurs, brumisateurs, pare-soleil, isolation thermiques

- Fournitures : casques ventilés, vétements respirants _ NIVEAU _4 : ca!"f:U|e extreme .
exceptionnelle par son intensité, sa durée ou son extension

géographique, avec fort impact sanitaire attendu

Des mesures spécifiques Bt &’ A noter : les mesures de prévention du risque chaleur doivent étre

pour le BTP I K o | adaptées des l'atteinte du niveau jaune.

Les entreprises du BTP
bénéficient de I'indemnisation
des arréts de travail lors

des périodes de canicules
(vigilance orange/rouge)




Nos équipes vous
accompagnent pour
répondre a vos obligations

Notre objectif :
vous informer, vous

sensibiliser et vous aider a
anticiper les risques liés
aux fortes chaleurs
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On travaille mieux
quand on est bien

Votre professionnel de santé au travail est a votre écoute :
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